LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE
ZORTEA

PREAMBULO

Por meio de seus representantes, livre e democraticamente eleitos,
o Povo Zorteense, sob a protecdo de Deus e consciente de sua
responsabilidade, promulga e adota esta Lei Organica do Municipio
de Zortéa.
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“TiTULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Zortéa, parte integrante da Federacdo, € uma unidade
da Republica Federativa do Brasil e do Estado de Santa Catarina, com
personalidade juridica de direito publico interno e autonomia, nos termos da
Constituicdo da Republica. (Redac¢ao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 2° O Municipio de Zortéa, em unido indissoluvel a Republica Federativa do
Brasil e ao Estado de Santa Catarina, assume a esfera local de Governo,
dentro do Estado Democratico de Direito, e fundamenta sua existéncia no
seguinte: (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - autonomia; (Redagéo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
Il - cidadania; (Redac¢do dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

lll - dignidade da pessoa humana; (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

IV - valores sociais do trabalho e da livre iniciativa; (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

V - pluralismo politico; (Redag¢ao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
VI - territério proprio. (Redagéao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° Todo poder emana do povo, que o0 exerce por meio de representantes
eleitos ou diretamente, nos termos da Constituigdo da Republica do Brasil.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° A soberania popular se manifesta quando a todos sdo asseguradas
condigbes dignas de existéncia e sera exercida: (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

| - pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto; (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

Il - pelo plebiscito e referendo; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

lll - pela iniciativa popular no processo legislativo; (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

IV - pela participagao popular nas decisdes do Municipio € no aperfeicoamento
democratico de suas instancias, na forma de Lei; (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

V - pela agao fiscalizadora sobre a administracdo publica. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 2°-A. Sao objetivos do Municipio de Zortéa: (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

| - a defesa do regime democratico;



Il - a luta pela independéncia, autonomia e harmonia entre os Poderes;
lIl - a garantia da participagédo popular nas decisées governamentais;

IV - a moralidade, a transparéncia, a publicidade, a impessoalidade, a eficiéncia
e o controle popular nas agdes de governo;

V - o respeito a opinido publica qualificada, em especial da sociedade civil
organizada e dos movimentos sociais;

VI - a articulagao e a cooperacao com os demais entes federados;
VIl - a desconcentracéo e a descentralizacdo administrativas;

VIIl - a garantia da universalizagdo dos servigos publicos e a materializagéo
dos direitos fundamentais, em especial o acesso dos seus habitantes a bens,
servicos e condicdes de vida indispensaveis a uma existéncia humana com
dignidade;

IX - a defesa e a preservacao do territorio, dos recursos naturais € do meio
ambiente, e a preservacdo dos valores histéricos e culturais municipais,
objetivando a construgdo de uma cidade econdmica, social e ambientalmente
sustentavel.

Paragrafo unico. S&o assegurados pelo Municipio, em sua agdo normativa e
em seu ambito de jurisdicdo, a observancia e o exercicio dos principios da
liberdade, legalidade, igualdade e justa distribuicdo dos beneficios e encargos
publicos.

Art. 2°-B. O Municipio de Zortéa rege-se pelos seguintes principios: (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - autonomia municipal;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

lIl - defesa da democracia e da solugao pacifica dos conflitos;

IV - igualdade entre bairros, distritos e regides;

V - repudio ao terrorismo, a violéncia, as drogas e ao racismo;

VI - cooperagao entre os Municipios, para o progresso regional,

VIl - integragcdo econdmica, politica, social e cultural dos Municipios brasileiros;

VIl - poder de se associar aos Municipios limitrofes ou da mesma regiao
metropolitana e ao Estado para planejamento, organizagdo e execugao de
projetos de interesse comum.

TiTULO II
DISPOSICOES FUNDAMENTAIS



Art. 3° O territério do Municipio compreende o espaco fisico que atualmente se
encontra sob sua jurisdigdo. (Redag¢ao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° Qualquer alteracao territorial s6 podera ser feita na forma de Lei
Complementar Estadual. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° A criagdo, a organizagdo, a fusdo e a supressao de distritos € de
competéncia do Municipio, observada a legislagdo estadual. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 4° Constituem bens municipais todas as coisas moveis e iméveis, direitos
e acgdes que, a qualquer titulo, pertengcam ou venham a pertencer ao Municipio.

Paragrafo unico. Lei municipal dispora sobre a administragdo, a alienagao, a
aquisicao e o uso de bens municipais.

Art. 5° O Municipio defendera o direito, assegurado na Constituicdo da
Republica, a participagéo no resultado da exploragao de petréleo, gas natural e
recursos hidricos para fins de geragao de energia elétrica em seu territorio.

Art. 6° Sdo simbolos do Municipio de Zortéa o brasdo, a bandeira, o hino e
outros estabelecidos em lei municipal. (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§1° O dia 22 de dezembro é a data magna de Zortéa. (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

§2° Fica adotada a configuragcdo da bandeira do Municipio como forma de
representacéo permanente da logomarca do Governo Municipal, obedecidos os
seguintes critérios: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - a representacdo emblematica de que trata o paragrafo unico deste artigo
sera adotada por todas as gestdes de governo, de forma continua e
permanente; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Il - fica proibida a utilizacdo de qualquer tipo de frase, desenho, logomarca ou
slogan para representar ou distinguir gestdes de governo que ndo a
representacéao oficial definida neste paragrafo. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

TITULO NI
DA COMPETENCIA DO MUNICIiPIO
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 7° Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia, a organizagao, o
governo, a administragao e a legislagao propria, mediante: (Redagao dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

| - edigéo da Lei Organica; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)



Il - eleicdo do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores; (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

[l - organizacdo e execucdo dos servicos publicos locais; (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

IV - edicdo das normas relativas as matérias de sua competéncia. (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 7°-A. Compete ao Municipio prover tudo que respeita ao seu interesse e
ao bem-estar de sua populagdo, cabendo-lhe, em especial: (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

| - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar
balancetes nos prazos fixados em lei;

Il - elaborar o Plano Plurianual, as Diretrizes Orgcamentarias e o Orcamento
Anual, estimando a receita e fixando a despesa;

lll - organizar e prestar diretamente, ou submeter ao regime de concesséo ou
permissao, mediante licitacdo, os servigos publicos de interesse local, incluindo
o transporte coletivo, que tem carater essencial;

IV - manter, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo infantil e de ensino fundamental;

V - prestar, com a cooperagao técnica e financeira da Unido e do Estado,
servigcos de atendimento a saude da populacgao;

VI - elaborar o Plano Diretor de Zortéa e o Plano de Metas do Governo
Municipal;

VIl - promover o adequado ordenamento territorial, mediante controle do uso e
da ocupacédo do solo e respeito as exigéncias ambientais, dispondo sobre
parcelamento, zoneamento e edificagdes e fixando as limitagées urbanisticas,
podendo, quanto aos estabelecimentos e as atividades industriais, comerciais e
de prestacao de servigos:

a) conceder ou renovar a autorizagdo ou a licenga, conforme o caso, para a
sua constru¢ao ou funcionamento;

b) conceder a licenga de ocupagédo ou "habite-se" apds vistoria de conclusao
de obras que ateste a sua conformidade com o projeto e o cumprimento das
condi¢des especificadas em lei;

C) revogar ou cassar a autorizagdo ou a licenga, conforme o caso, daquele
cujas atividades se tornem prejudiciais a saude, a higiene, ao bem-estar, a



recreagao, ao sossego ou aos bons costumes, ou se mostrem danosas ao
meio ambiente;

d) promover o fechamento daqueles que estejam funcionando sem autorizagao
ou licenga, ou depois de sua revogagao, anulagdo ou cassagao, podendo
interditar atividades, determinar ou proceder a demolicdo de construgdo ou
edificagdo, nos casos e de acordo com a lei;

VIl - prover a limpeza dos logradouros publicos e a gestdo integrada dos
residuos solidos;

IX - dispor sobre os servicos funerarios, a administracdo dos cemitérios
publicos e a fiscalizagdo dos cemitérios particulares;

X - dispor sobre a publicidade externa, em especial sobre a exibicdo de
cartazes e anuncios, ou quaisquer outros meios de publicidade ou propaganda
em logradouros publicos ou visiveis destes, ou em locais de acesso ao publico;

Xl - dispor sobre a apreensao, o depédsito e o destino de animais e mercadorias
apreendidas em decorréncia de transgresséo da legislagdo municipal;

XII - promover a protegdo ao meio ambiente e o controle da poluicdo ambiental,

Xl - preservar a ordem publica e dispor sobre espetaculos e diversdes
publicas;

XIV - dispor sobre a utilizagado dos logradouros publicos, disciplinando:

a) os locais de estacionamento;

b) os itinerarios e os pontos de parada dos veiculos de transporte coletivo;
c) os limites e a sinalizagao das areas de siléncio;

d) os servigos de carga e descarga e a tonelagem maxima permitida;

e) a realizagdo e a sinalizagao de obras e servigos nas vias e logradouros
publicos;

f) a acessibilidade;

XV - disciplinar o tréansito local, sinalizando as vias urbanas e as estradas
municipais, aplicar penalidades e promover a arrecadagao de multas,
especialmente as relativas ao transito urbano, nos termos da legislagao federal;

XVI - dispor sobre a aquisicdo, a administracdo, a utilizacdo e a alienacédo de
bens do Municipio;

XVII - dispor sobre os seus servidores;



XVIII - dispor sobre as atividades urbanas, fixando o horario de funcionamento
dos estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacao de servigos;

XIX - estabelecer e manter atualizado um sistema de informacdes fisicas,
territoriais, sociais e econdmicas, tendo por finalidade o acompanhamento do
desenvolvimento e das transformacdes do Municipio;

XX - dispor sobre o comércio ambulante, feiras e exposi¢cdes em geral;
XXI - desapropriar bens por necessidade, utilidade publica ou interesse social,

XXII - estabelecer serviddes administrativas e usar a propriedade particular nos
casos de perigo iminente ou calamidade publica, assegurada indenizagéo
ulterior caso ocorra dano;

XXIII - instituir e aplicar penalidades por infragdo as suas leis e aos seus
regulamentos;

XXIV - manter a Guarda Municipal como instrumento de preservagao da ordem
publica e para a protecao de bens, servicos e instalagdes, conforme dispdem a
Constituicao da Republica e a legislagao pertinente;

XXV - exercer o poder de policia em tudo o que for de seu peculiar interesse;

XXVI - criar, organizar e suprimir bairros, e modificar-lhes o nome mediante
consulta a populagao e observada a legislagao.

§1° As competéncias previstas neste artigo ndo esgotam o exercicio privativo
de outras, na forma da Lei, desde que atendam ao peculiar interesse do
Municipio e ao bem-estar de sua populagdo e nao conflitem com as
competéncias federal e estadual.

§2° As normas de edificagcdo e parcelamento do solo urbano a que se refere o
inciso VII deste artigo deverdo obedecer as legislacbes federal e municipal
especificas e pertinentes a matéria.

§3° A Lei que dispuser sobre a Guarda Municipal, destinada a protegdo dos
bens, servicos e instalagbes municipais, estabelecera sua organizagdo e
competéncia.

§4° A politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de ordenar as
fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes, deve ser
consubstanciada em Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado, nos termos
do art. 182, §1°, da Constituicdo da Republica.

Art. 7°-B. Compete ao Municipio, respeitadas as normas de cooperacgao
fixadas em lei, de forma concorrente e cumulativa com a Unido e o Estado:
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)



| - zelar pela guarda da Constituicédo, das leis e das instituigbes democraticas;

Il - cuidar da saude e da assisténcia publica, da protegcdo e da garantia de
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

lIl - proteger os documentos, os monumentos, as obras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, as paisagens naturais notaveis, os sitios
geoldgicos e arqueoldgicos;

IV - impedir a evasao, a destruigao, a descaracterizacdo de obras de arte e de
outros bens de valor histérico, artistico ou cultural e a destruicdo ou
descaracterizagdo de paisagens naturais notaveis e de sitios geoldgicos e
arqueologicos;

V - proporcionar meios de acesso a cultura, a educagéao e a ciéncia;

VI - proteger o meio ambiente, em todas as suas formas, assegurando a sua
sustentabilidade e a qualidade de vida do cidadao;

VII - conservar as florestas, a fauna e a flora, os rios, as bacias hidrograficas e
a biodiversidade;

VIl - estabelecer a politica municipal do abastecimento, com o objetivo geral de
promogado da seguranga alimentar a populagcédo, especialmente aquela em
situacado de risco social, melhorando o seu padrao nutricional e facilitando o
acesso a produtos alimenticios basicos de qualidade e com baixo custo;

IX - promover programas de construgao de moradias e melhoria de condi¢des
habitacionais, de infraestrutura e de saneamento basico;

X - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao,
promovendo a integrag&o social dos setores desfavorecidos;

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
de exploragao de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII - estabelecer e implantar politicas formais e informais de educacao para o
transito, 0 meio ambiente e a inclusdo social.

Paragrafo unico. Fica assegurada ao Municipio a participagdo em consorcios
publicos e convénios de cooperagao com os demais entes federados para a
gestdo associada de servigos publicos, bem como para a transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servicos.

Art. 7°-C. Ao Municipio € vedado: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacbes de



dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboragcdo de
interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;
[l - criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias entre pessoas politicas;

IV - permitir ou fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, estagdo de radio
ou outro meio de comunicacdo de sua propriedade para fins estranhos a
administragao e ao interesse publico.

TiTULO IV
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

CAPITULO |
PODERES MUNICIPAIS

Art. 8° Sdo Poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuicdes; quem estiver
investido na funcdo de um deles ndao pode exercer a de outro. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° Tém os Poderes do Municipio as seguintes fungdes, que sao exercidas
prevalentemente: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - pelo Legislativo, as fung¢des legislativas, de fiscalizagdo e de controle;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Il - pelo Executivo, as fungdes executivas, compreendidas as de governo e de
administragao. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. O exercicio prevalente das fungdes do Legislativo e do
Executivo ndo impede os atos de colaboragcdo e a pratica de atos
compreendidos em uma e outra fungcdo, nos termos da Constituicdo da
Republica e desta Lei Organica. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

CAPITULOII
PODER LEGISLATIVO

Secao |



Camara Municipal

Art. 9° O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, com autonomia
politica, administrativa e financeira, composta por Vereadores, representantes
do povo, na forma da Constituicdo da Republica. (Redagao dada pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

Art. 10. A Camara Municipal é composta por Vereadores eleitos pelo voto
direto e secreto. (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. Cada legislatura tera a duragdo de quatro anos,
correspondendo cada ano a uma sessao legislativa. (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 11. O numero de vereadores, proporcional a populacdo do Municipio, sera
fixado pela Camara Municipal, por meio de lei especifica, em cada legislatura
para a subsequente, até 180 (cento e oitenta) dias antes das eleigdes,
obedecidos os limites estabelecidos na Constituigdo da Republica. (Redagao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 12. As deliberagdes da Camara Municipal e das Comissdes Permanentes
e Temporarias serdao tomadas por maioria de votos, presente a maioria
absoluta de seus membros, salvo disposi¢ao em contrario desta Lei Organica.

Art. 13. Nenhuma deliberagdo sobre projetos em tramite no Plenario da
Camara Municipal ou nas comissdes legislativas permanentes e temporarias
sera tomada por votos de liderancas de bancadas, do governo e de blocos
parlamentares.

Secaol ll
Atribuicoes da Camara Municipal

Art. 14. Compete a Camara Municipal, com a san¢ado do Prefeito Municipal,
dispor sobre todas as matérias de competéncia do Municipio, especialmente:
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a
legislacao federal e estadual, bem como autorizar isengdes e anistias fiscais e
remissao de dividas; (Redacdo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Il - votar o orgamento anual, o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e
especiais; (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)



lIl - deliberar sobre obtengdo e concessdo de empréstimos e operagdes de
crédito, bem como a forma e os meios de pagamento; (Redacdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

IV - autorizar a concessdo de auxilios e subvengbes; (Redacdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

V - autorizar a concessao do direito real de uso de bens municipais; (Redacao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VI - autorizar a concesséao de servigos publicos; (Redagédo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

VII - autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais; (Redacao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VIII - autorizar a alienacdo de bens moveis e imdveis; (Redacdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

IX - autorizar a aquisi¢cdo de bens imdveis, salvo quando se tratar de doacéao
sem encargo; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

X - autorizar criagdo, alteracdo e extingdo de cargos, empregos e fungdes
publicas municipais e fixar os respectivos vencimentos; (Redagcéo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

XI - aprovar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; (Redagdo dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XII - autorizar a criagcdo da Guarda Municipal, nos termos da Constituicao da
Republica, fixar e modificar o seu efetivo; (Redagdo dada pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

XIlIl - aprovar a delimitagéo do perimetro urbano; (Redagao dada pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

XIV - autorizar a constituicdo de consércios com outros Municipios; (Redacéao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XV - autorizar a alteragcdo da denominagdo de ruas, vias e logradouros
publicos; (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVI — dispor, na forma de Lei Complementar Estadual, sobre a criacdo, a
organizacédo, a fusdo e a supressao de distritos, mediante prévia consulta por
plebiscito; (Redagédo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVII - aprovar a criagao e a modificacao estrutural dos 6rgaos da administracao
publica; (Redagédo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)



XVIII - aprovar e estabelecer normas urbanisticas, particularmente as relativas
a zoneamento e loteamento; (Redagéo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XIX — normatizar, por meio de Lei Complementar, os projetos de lei de iniciativa
popular de interesse do Municipio e dos distritos, nos termos da Constituicao
da Republica; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XX - aprovar a criacao, a estrutura, a transformacgao e a extingdo de empresas
publicas, sociedades de economia mista, autarquias e fundagdes publicas
municipais. (Redag¢ao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 15. Compete privativamente a Camara Municipal:

| - elaborar e votar o seu Regimento Interno; (Redagdo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

Il - eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la, na forma regimental;
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

lll - dispor sobre sua organizagéo, funcionamento, poder de policia, criagéo,
transformacao ou extingdo de cargos, empregos e fungdes de seus servigos, e
sua iniciativa para fixacdo da respectiva remuneragcdo, observados os
parametros estabelecidos na Lei de Diretrizes Or¢gamentarias; (Redagédo dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

IV - dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, conhecer de sua
renuncia e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo; (Redagao dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

V - conceder licengca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VI - autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo, a ausentar-se do
Municipio por mais de quinze dias; (Redacdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

VII - fixar o subsidio dos agentes politicos, até 180 (cento e oitenta) dias antes
do encerramento da legislatura para a subsequente, nos termos da
Constituicdo da Republica e desta Lei Organica; (Redacédo dada pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

VIII - encaminhar pedido de informagdes, por escrito, ao Prefeito, ao Secretario
do Municipio ou a autoridade equivalente, importando crime de
responsabilidade a recusa ou o ndo atendimento no prazo improrrogavel de 10
(dez) dias, bem como a prestacéo de informacgdes falsas; (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)



IX - convocar os secretarios e dirigentes de érgédo da administragcéo direta, ou
de empresas publicas, de economia mista, autarquias e fundagdes criadas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal, para prestar informag¢des sobre matéria
de sua competéncia, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de incorrerem em
crime de responsabilidade; (Redagédo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

X - fiscalizar e controlar diretamente os atos do Poder Executivo, incluindo os
da administracao indireta; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Xl - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da
atribuicao normativa do Poder Executivo; (Redagédo dada pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

XIl - julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer prévio do
Tribunal de Contas do Estado no prazo maximo de 90 (noventa) dias do seu
recebimento, e exercer fiscalizagdo orgamentaria; (Redacédo dada pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

Xl - proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a
Camara Municipal no prazo legal; (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

XIV - representar ao Ministério Publico, por 2/3 (dois tergos) de seus membros,
e instaurar processos contra seus agentes politicos pela pratica de crime contra
a administracao publica; (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XV - mudar temporariamente sua sede; (Redagéo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

XVI - resolver definitivamente sobre convénios, consorcios ou acordos que
acarretem encargos ou compromissos gravosos ao patriménio municipal;
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos
em Lei; (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVIIl - criar comissdes especiais de inquérito sobre fato determinado que se
inclua no ambito de sua competéncia, desde que requerido por 1/3 (um tergo)
de seus membros; (Redag¢ao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XIX - autorizar referendo e convocar plebiscito; (Redacado dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

XX - decretar a perda do mandato do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores,
nos casos e nos termos da legislagcéo aplicavel; (Redagédo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)



XXI - autorizar a realizacdo de empréstimo, operagcdo ou acordo externo de
qualquer natureza de interesse do Municipio; (Redacdo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

XXII - deliberar sobre adiantamento e suspensao de suas reunides; (Redacéo
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XXIIl - conceder honrarias a pessoas que, reconhecida e comprovadamente,
tenham prestado servigcos relevantes ao Municipio; (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

XXIV - decidir sobre a perda do mandato de Vereador, nas hipoteses previstas
nesta Lei Organica; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XXV - solicitar ao Tribunal de Contas do Estado inspecbes e auditorias de
natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial, nas
unidades administrativas do Legislativo e do Executivo e nos 6rgédos da
administracao direta e indireta, incluidas as fundacgdes instituidas e mantidas
pelo Poder Municipal; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XXVI - organizar as fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal; (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

XXVII - enviar ao Chefe do Poder Executivo as propostas do Poder Legislativo
relativas a elaboracao das pecas orgcamentarias; (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

XXVIII - solicitar intervengdo do Estado no Municipio nos casos previstos em
lei; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XXIX - destituir do cargo o Prefeito e o Vice-Prefeito apdés condenagéo
transitada em julgado por crime comum ou de responsabilidade; (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

XXX - dar publicidade de seus atos e pedidos de informagdo, bem como dos
resultados aferidos pelas comissbes processantes, de inquérito e especial.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. A Camara Municipal delibera, mediante resolugdo, sobre
assuntos de economia interna e nos casos de sua competéncia privativa, por
meio de Decreto Legislativo. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Secgao lll
Sessoes da Camara



Art. 16. A Camara Municipal reunir-se-a anualmente, de 21 de janeiro a 14 de
julho, e de 1° de agosto a 14 de dezembro, salvo no primeiro ano de cada
legislatura, quando as sessbes legislativas ordinarias serdo iniciadas na
primeira terga-feira util subsequente a data da posse, sem prejuizo do recesso
de 15 a 31 de julho. (Redag¢do dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° As sessdes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia util subsequente quando recairem em sabados, domingos ou feriados.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° A sessao legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao do Projeto de
Lei de Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual. (Incluido pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

§3° A Camara Municipal reunir-se-a, em Sessao de Instalagdo Legislativa, em
1° de janeiro de cada ano subsequente a eleicdo municipal, as 8 (oito) horas,
para posse de seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e para eleicédo e
posse da Mesa. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§4° Durante a posse, o Presidente prestara o seguinte compromisso: (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

"PROMETO CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO
BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE SANTA CATARINA, A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO DE ZORTEA E AS DEMAIS LEIS,
DESEMPENHAR COM LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI
OUTORGADO, PROMOVER O BEM GERAL DO POVO E DE ZORTEA,
EXERCENDO COM PATRIOTISMO AS FUNCOES DE VEREADOR."

§5° Atendido o disposto no paragrafo anterior deste artigo, o Secretario
designado para este fim fara a chamada de cada Vereador, que devera proferir
a declaragdo: "ASSIM O PROMETQ". (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Art. 16-A. A convocacgao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a pelo seu
Presidente, pelo Prefeito, ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em
caso de urgéncia ou de interesse publico relevante. (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

§1° A convocacgao extraordinaria da Camara, pelo Prefeito, dar-se-a apenas no
periodo de recesso, conforme dispuser o Regimento Interno.

§2° A Camara reunir-se-a em sessoes ordinarias, extraordinarias ou solenes,
conforme dispuser o seu Regimento Interno, e as remunerara de acordo com o
estabelecido em legislagao especifica.



§3° As sessbes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario
tomada por 2/3 (dois tergos) de seus membros, quando ocorrer motivo
relevante.

§4° Na sessdo extraordinaria, a Camara deliberara somente sobre a matéria
para a qual for convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria em
razao da convocacgao.

§5° Durante o periodo da convocagcdo extraordinaria, as comissdes
permanentes reunir-se-ao conjuntamente para analise concomitante e definitiva
das proposi¢des objeto da convocagao.

§6° As sessbes s6 poderao ser abertas com a presencga de, no minimo, 1/3 (um
terco) dos membros da Camara.

Secgao IV
Mesa Diretora

Art. 17. A Mesa Diretora sera composta por Presidente, Vice-Presidente,
Primeiro Secretario e Segundo Secretario, eleitos para o mandato de 2 (dois)
anos, vedada a recondugao para o mesmo cargo nas eleicbes imediatamente
subsequentes, na mesma legislatura. (Redacdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Paragrafo unico. As competéncias, as atribuicbes e as formas de substituicao,
eleicao, posse e destituicdo dos membros da Mesa Diretora seréo definidas no
Regimento Interno. (Redagéo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Secao V
Eleicoes

Art. 18. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-dao sob a
presidéncia do mais idoso entre os presentes e, havendo maioria absoluta dos
membros da Camara, elegerdo os componentes da Mesa por voto publico e
maioria absoluta de votos, considerando-se automaticamente empossados os
eleitos. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§ 1° Se o candidato nao obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a
imediatamente a nova votagao, considerando-se eleito o mais votado, ou no
caso de empate, o mais idoso. (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)



§ 2° Nao havendo numero legal, o Vereador que estiver investido nas fungdes
de Presidente dos trabalhos convocara sessdes diarias até que haja quorum
exigido e seja eleita a Mesa. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Secgao Vi
Comissoes

Art. 19. A Camara tera comissdes legislativas permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuicdes previstas no Regimento Interno.
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° Fica assegurado, tanto quanto possivel, o principio da representacao
proporcional dos partidos ou blocos parlamentares que participam da Camara
na composicdo das comissdes legislativas permanentes e temporarias.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe: (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno,
a competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de 3/10 (trés décimos) dos
membros da Casa,;

Il - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

lIl - convocar secretarios e diretores para prestar informagdes sobre assuntos
inerentes a suas atribuicoes;

IV - convocar titulares da administracao indireta para prestar informagdes sobre
assuntos inerentes a suas atribuicbes e aos servicos proprios do 6rgao
respectivo;

V - receber petigdes, reclamacgdes, representagdes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;

VI - solicitar o depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VIl - apreciar e emitir parecer sobre programas de obras e planos municipais de
desenvolvimento.

§3° As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de 1/3 (um tergo) de
seus membros, para apuragao de fatos determinados e por prazo certo, sendo
suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)



Secao Vi
Das Deliberagcoes
(Incluida pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 19-A. A discussdo e a votacao da matéria constante da ordem do dia
serao realizadas com a presenca da maioria absoluta dos membros da Casa.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° O voto sera publico e aberto, exceto nas deliberagdes referentes as
penalidades aos Vereadores e ao Prefeito e na apreciacdo de vetos, para as
quais sera secreto.

§2° Dependera de voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara:

| - a deliberacdo sobre as contas do Municipio contra o parecer prévio do
Tribunal de Contas;

Il - a destituicdo de componente da Mesa;

lIl - a representacéo contra o Prefeito Municipal;

IV - a aprovacéo de emenda a Lei Organica;

V - a aprovacgao de proposta para mudanga do nome do Municipio;
VI - a aprovacao do Regimento Interno da Camara Municipal;

VII - a aprovagao do Plano Diretor de Zortéa.

§3° Dependera de voto favoravel da maioria absoluta dos membros da
Camara:

| - a rejeigdo do veto do Prefeito;
Il - a mudancga de local de funcionamento da Camara Municipal;
lIl - a aprovagao de leis complementares.

§4° Sera nula a votagao que nao for processada nos termos desta Lei.

Subsecao |
Disposi¢des Gerais



Art. 20. O Vereador € inviolavel, no exercicio do mandato e na circunscri¢gao do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos. (Redacao dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. No exercicio do mandato, mesmo sem prévio aviso, o
Vereador possui livre acesso as reparticoes publicas municipais, podendo
diligenciar pessoalmente junto aos 6rgaos da administracdo direta e indireta e
solicitar esclarecimentos e informacdes a respeito de acbes e atos
administrativos, devendo ser atendido pelos respectivos responsaveis, na
forma da lei. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 21. Os Vereadores ndo sao obrigados a testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as
pessoas que Ihes confiaram informacgdes.

Art. 22. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou
a percepgao de vantagens indevidas.

Subsecao li
Incompatibilidades

Art. 23. Os Vereadores ndo poderdo: (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

| - desde a expedicdo do diploma:

a) participar de licitacdo, firmar ou manter contrato com o Municipio, com
pessoa juridica de direito publico, autarquia, sociedade de economia mista,
empresa publica, fundacdo e empresa concessionaria de servico publico
municipal; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

b) aceitar ou exercer cargo, fungcdo ou emprego remunerado, inclusive os que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Il - desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com o Municipio, ou nele exercer fungdo remunerada;
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas na alinea ‘a’ do inciso I; (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)



c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere a alinea ‘a’ do inciso |; (Redagéo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo. (Redagao dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou
equivalente ndo perdera o mandato e sera considerado automaticamente
licenciado. (Redacéo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 24. Perdera o mandato o Vereador:
| — que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas no artigo anterior;
Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lll — que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terga parte das
sessbes ordinarias da Camara, salvo em caso de licenga ou missao oficial
autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo da
Republica;

VI — que sofrer condenacéao criminal em sentenca transitada em julgado;
VIl - que deixar de residir no Municipio;

VIII — que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo
estabelecido no Regimento Interno.

§1° Extingue-se o mandato e assim sera declarado pelo Presidente da Camara
quando ocorrer o falecimento ou a renuncia por escrito de Vereador.

§2° Nos casos dos incisos |, Il, VI e VII deste artigo, a perda do mandato sera
decidida pala Camara, por voto secreto e por maioria absoluta, mediante
provocagao da Mesa Diretora ou de partido politico representado pela Camara,
assegurada ampla defesa.

§3° Nos casos previstos pelos incisos ll, IV, V e VIII, a perda do mandato sera
pela Mesa da Camara, de oficio ou mediante provocacao de qualquer Vereador
ou de partido politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§4° A renuncia de parlamentar submetido a processo que vise ou possa levar a
perda do mandato, nos termos deste artigo, tera seus efeitos suspensos até as
deliberacbes finais de que tratam os paragrafos anteriores. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)



Art. 25. Aplicam-se de oficio as normas da Constituicdo da Republica ao
servidor publico no exercicio de vereanca, inclusive a inamovibilidade pelo
tempo de duragcdo de seu mandato, quando ocupante de cargo, emprego ou
funcéo publica municipal.

Subsecéao lli
Licengas e Suplentes

Art. 26. O Vereador pode se licenciar:
| — por motivo de saude, devidamente comprovado;

Il — para tratar de interesses particulares, por prazo determinado nunca inferior
a 30 (trinta) dias consecutivos, ndo podendo a soma dos dias de licengas ser
superior a 120 (cento e vinte) dias em cada sesséo legislativa;

lll — para ser investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente, sendo
neste caso automaticamente licenciado.

§1° Nos casos dos incisos | e Il, ndo pode o Vereador reassumir antes de
esgotado o prazo de sua licenga.

§2° Nao tem direito a remuneracdo o Vereador licenciado para tratar de
assuntos particulares.

§3° Pode o Vereador optar pela remuneragéo de vereanga quando investido no
cargo de Secretario Municipal ou equivalente.

§4° O Vereador afastado com a devida aprovagdo do plenario para o
desempenho de missdes temporarias de interesses do Municipio ndo sera
considerado licenciado, fazendo jus a sua remuneragao estabelecida.

Art. 27. O suplente de Vereador sera formalmente convocado pelo Presidente
da Cémara no caso de vaga, licenga ou investidura do Vereador no cargo de
Secretario Municipal ou equivalente.

§1° O suplente podera formalmente abdicar do direito ao exercicio do cargo,
situacdo em que n&o perdera a qualidade de suplente e a condigdo de
exercicio do cargo em futuras convocagoes, assegurando-se-lhe, nesta ultima
hipbtese, a precedéncia sobre os suplentes subsequentes. (Redagao dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° Na ocorréncia de vaga, ndo havendo suplente, o Presidente da Camara
comunicara o fato no prazo de 48 (quarenta e oito) horas ao Tribunal Regional
Eleitoral.



§3° Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida,
calcular-se-a o quorum em funcéo dos Vereadores remanescentes.

Subsecéo IV
Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretarios

Art. 28. O presidente da Camara Municipal representa o Poder Legislativo,
judicial e extrajudicialmente.

Paragrafo unico. Compete ao Presidente da Camara Municipal, entre outras
atribuicées: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - representar a Camara Municipal, em juizo ou fora dele;

Il - baixar as resolu¢cdes e os decretos legislativos aprovados pela Camara
Municipal;

lIl - promulgar as leis ndo sancionadas ou ndao promulgadas pelo Prefeito;

IV - encaminhar pedido de intervengao no Municipio, nos casos previstos pela
Constituicao da Republica.

Art. 29. Ao Vice-Presidente cabe substituir o Presidente da Camara em suas
faltas, auséncias, impedimentos ou licengas.

Art. 30. As atribuicdes e os procedimentos do Presidente, do Vice-Presidente e
dos Secretarios serao definidos no Regimento Interno da Camara Municipal.

Secgao VIl
(Renumerada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
Processo Legislativo

Subsecao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 31. O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:
| — emendas a Lei Organica Municipal;

Il — leis complementares;

[Il — leis ordinarias;

IV — leis delegadas;

V — decretos legislativos;



VI — resolugdes.

Paragrafo unico. O Regimento Interno da Camara Municipal dispora sobre o
Decreto Legislativo e a Resolugédo, que ndo dependem da sang¢ao ou do veto
do Prefeito Municipal, obedecido o preceituado sobre o processo legislativo, no
que couber, nesta Lei Organica.

Subsecao li
Emendas a Lei Organica Municipal

Art. 32. A Lei Organica Municipal sera emendada mediante proposta:
| — de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal,
Il — do Prefeito Municipal;

lll — de iniciativa popular, subscrita pelo menos por 10% (dez por cento) do
eleitorado do Municipio.

§1° A proposta de emenda a Lei Orgénica sera votada em dois turnos de
discussao e votagao, considerando-se aprovada quando obtiver, em cada
turno, 2/3 (dois tergos) dos votos dos membros da Camara.

§2° A emenda a Lei Orgénica Municipal sera promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo numero de ordem.

§3° A matéria constante de proposta de emenda a Lei Orgénica Municipal
rejeitada ou havida por prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta na
mesma sessao legislativa.

Subsecéo lli
Leis

Art. 33. A iniciativa das leis complementares e ordinarias cabe a qualquer
Vereador ou comissdo legislativa permanente, ao Prefeito Municipal e aos
cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgéanica.

Art. 34. E de competéncia privativa do Prefeito Municipal a iniciativa das leis
que versem sobre:

| — o regime juridico dos servidores publicos municipais;

Il — a criagdo de cargos, empregos e fungdes na administragdo publica direta,
autarquica e fundacional do Municipio, ou 0 aumento da sua remuneracgao;
seguindo o concurso publico e observando a constitucionalidade;



lll — o orcamento anual, as diretrizes orgamentarias e o plano plurianual,
IV — o Plano Diretor de Desenvolvimento e Expansao Urbana;

V — a criagcdo, a estrutura e a competéncia dos 6rgdaos da Administragado
Publica do Municipio.

Art. 35. A iniciativa popular é exercida pela apresentacao, a Camara Municipal,
de projeto de lei subscrito no minimo por 10% (dez por cento) dos eleitores
inscritos no Municipio, com conteudo de interesse especifico do Municipio, da
cidade, do distrito ou do bairro.

Art. 36. Os procedimentos da iniciativa popular serdo regulamentados no
Regimento Interno, respeitando as normas relativas ao processo legislativo.

Art. 37. Além de outros casos previstos nesta Lei Organica, serao
complementares as Leis que dispuserem sobre:

| — plano diretor de desenvolvimento e expansao urbana;
Il — codigo tributario do Municipio;

lll — codigo de posturas municipais;

IV — estatuto dos servidores publicos municipais;

V — criagdo de cargos, empregos e fungées na administracdo publica direta,
autarquica e fundacional do Municipio;

VI — criagdo, estruturagdo e competéncia dos 6rgados da administragcao publica
municipal,

VIl — regime juridico unico dos servidores e plano de carreira;
VIl — diretrizes municipais da educacéo;

IX — diretrizes municipais da saude e da assisténcia social,

X — organizacgao previdenciaria publica municipal;

XI — plebiscito e referendo.

Paragrafo unico. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta
dos membros da Camara.

Art. 38. Nao sera admitido aumento da despesa prevista:
| — nos projetos de iniciativa popular;

Il — nos projetos de iniciativa do Poder Legislativo;



lll - nos projetos de iniciativa do Prefeito Municipal, salvo se indicada a fonte de
recursos.

Art. 39. O Prefeito podera solicitar urgéncia para a apreciacao de projetos de
sua iniciativa considerados relevantes, os quais deverdo ser apreciados no
prazo de 30 (trinta) dias.

§1° Decorrido sem deliberagédo o prazo fixado no caput deste artigo, o projeto
sera obrigatoriamente incluido na ordem do dia para que se ultime sua votagao,
sobrestando-se a deliberacdo quanto as demais matérias, com excec¢ao de
vetos e leis orgamentarias.

§2° O prazo previsto neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da
Camara nem se aplica aos projetos de codificagao.

Art. 40. O projeto sera aprovado pela Camara em um s6 turno de discussao e
votacdo e enviado no prazo de 10 (dez) dias uteis pelo Presidente da Céamara
ao Prefeito que, concordando, o sancionara no prazo de 15 (quinze) dias uteis.

§1° Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias uteis, o siléncio do Prefeito importara
sanc¢do, sendo o projeto de lei promulgado pelo Presidente da Cémara
Municipal.

§2° Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, podera veta-lo total ou parcialmente no prazo de
15 (quinze) dias, contados da data do recebimento, e comunicara, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§3° O veto devera ser sempre justificado, e quando parcial, abrangera o texto
integral de artigo, paragrafo, inciso ou alinea.

§4° O veto sera apreciado pela Camara no prazo de 20 (vinte) dias contados
do seu recebimento, em uma unica discussao e votagao.

§5° O veto somente podera ser rejeitado pela maioria absoluta dos Vereadores,
realizada a votagao em escrutinio secreto.

§6° Esgotado sem deliberagdo o prazo previsto no §4° deste artigo, o veto sera
colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
proposicdes até sua votagao final.

§7° Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito em 48 (quarenta
e oito) horas para promulgacgao.

§8° Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas nos casos
dos §§1° e 7°, o presidente da Camara a promulgara, e se este nao o fizer no
mesmo prazo de 48 (quarenta e oito) horas, caberd ao Vice-Presidente
obrigatoriamente fazé-lo.



§9° A manutengdo do veto nado restaura matéria suprimida ou modificada pela
Camara.

8§10 Na apreciacdo do veto, a Camara nao podera introduzir qualquer
modificagao ao texto.

§11 O prazo previsto no §4° ndo corre nos periodos de recesso da Camara.

Art. 41. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessado legislativa, mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 42. As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar
a delegacédo a Camara Municipal.

§1° Nao serdo objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da
Camara Municipal, a matéria reservada a Lei Complementar e a legislagcao
sobre os Planos Plurianuais, as Diretrizes Orgamentarias e os Orgamentos.

§2° A delegacdo ao Prefeito tera a forma de decreto legislativo, que
especificara seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§3° Se o decreto legislativo determinar a apreciacdo da lei delegada pela
Camara Municipal, essa o fara em votacgao unica, vedada qualquer emenda.

Secao IX
(Renumerada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
Da Fiscalizagao Contabil, Financeira e Orgamentaria
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 43. A fiscalizagdo das contas do Municipio e suas entidades da
administragao indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacdo das subvengdes e renuncia de receitas, € exercida pelo Poder
Legislativo Municipal mediante controle externo e pelo controle interno do
Poder Executivo Municipal.

§1° O controle interno exercido pelo Poder Executivo, principalmente baseado
nas informacdes contabeis, tem por objetivos:

| — a avaliagdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na
execugao dos programas do governo municipal;

Il — a comprovagado da legalidade das contas e a avaliagdo de resultados
quanto a eficacia da gestao orgcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e
entidades da Administracdo Publica Municipal, como da aplicagdo de recursos
publicos municipais por entidades de iniciativa privada;



lll — o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IV — 0 apoio ao controle externo, no exercicio de sua missao institucional.

§2° O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o auxilio do
Tribunal de Contas do Estado.

§3° O parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas sobre as contas que o
Prefeito e a Mesa da Camara devem apresentar anualmente sé deixara de
prevalecer por decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal.

§4° Sujeitam-se a tomada ou a prestacdo de contas os agentes da
Administracdo Municipal responsaveis por bens e valores pertencentes ou
confiados a Fazenda Municipal.

§5° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens ou valores
publicos ou pelos quais o Municipio responda ou que, em nome deste, assuma
obrigagdes de natureza pecuniaria. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 44. O Prefeito encaminhara as contas da Administracao Municipal, até o
dia 28 de fevereiro subsequente ao encerramento da sessdo legislativa, a
Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 45. Se até o prazo do artigo anterior ndo tiverem sido apresentadas as
referidas contas a Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, a
comissao legislativa permanente compete fazé-lo em 30 (trinta) dias.

Art. 46. Apresentadas as contas, o presidente da Camara as colocara pelo
prazo de 60 (sessenta) dias a disposigao de qualquer contribuinte para exame
e apreciacgao, o qual podera questiona-las, na forma da lei.

§1° O Regimento Interno da Cémara dispora sobre o procedimento do exame
publico das contas municipais, observadas as normas desta Lei Organica.

§2° Vencido o prazo deste artigo, as contas e as questdes levantadas seréo
enviadas ao Tribunal de Contas do Estado para emissao de parecer prévio.

§3° Recebido o parecer prévio, a comissao legislativa permanente responsavel
dara seu parecer sobre as contas em 15 (quinze) dias, encaminhando-o a
Mesa Diretora e ao Plenario para deliberagéo.

Art. 47. A comissao legislativa permanente competente, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos nao
programados ou de subsidios ndo aprovados, podera solicitar da autoridade
responsavel que, no prazo de 5 (cinco) dias, preste esclarecimentos.



§1° N&o prestados esclarecimentos ou considerados insuficientes, a comisséo
legislativa permanente solicitara ao Tribunal de Contas do Estado
pronunciamento conclusivo sobre a matéria, em carater de urgéncia.

§2° Entendendo o Tribunal de Contas do Estado como irregular a despesa, a
comissao legislativa permanente responsavel, se julgar que o gasto pode
causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora a Camara
a sua sustacgao.

Art. 48. Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou entidade sindical é
parte legitima para, nos termos da Lei, denunciar irregularidades ou
ilegalidades das Contas do Municipio perante a comissdo permanente
competente, o Tribunal de Contas do Estado e outros 6rgdos competentes.
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Segao X
(Renumerada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
Remuneragao

Art. 49. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores serdao remunerados por
subsidio fixado em parcela unica pela Camara Municipal, por lei especifica de
sua iniciativa, em cada legislatura para a subsequente, aprovada e promulgada
até 180 (cento e oitenta) dias antes do término da legislatura, observados os
critérios fixados na Constituicdo da Republica, na Constituicdo Estadual e nesta
Lei Organica Municipal. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° E vedada a concessdo de ajuda de custo, ressalvada a indenizacdo de
despesas ou o pagamento de diarias, quando o Vereador se encontrar em
missao de representagao autorizada pela Camara Municipal.

§2° Os subsidios sao irredutiveis e somente poderdo ser fixados ou alterados
por lei especifica, assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data da
revisdo da remuneracao dos servidores publicos e sem distingao de indices.

§3° O Presidente da Mesa fara jus a subsidio fixado em parcela unica
acrescido de, no maximo, 50% (cinquenta por cento) do valor do subsidio
definido para os demais Vereadores.

§4° O substituto legal que, na forma regimental, assumir a Presidéncia, nos
impedimentos ou nas auséncias do Presidente da Camara Municipal, fara jus a
recebimento do valor do subsidio mensal do Presidente previsto neste artigo,
proporcionalmente ao periodo da substituicao, por més ou fragao.

§5° Em caso de substituigcdo, os Vereadores suplentes terdo direito ao valor do
subsidio mensal proporcional a 1/30 (um trigésimo) por dia de substitui¢ao.



§6° O subsidio mensal dos Vereadores sera pago durante 0s recessos
parlamentares, independentemente de convocagdo de sessdo legislativa
extraordinaria.

§7° As sessbes plenarias extraordinarias, nos termos da Constituicdo da
Republica e da Lei Municipal, ndo serdo remuneradas.

§8° A auséncia de Vereador ensejara um desconto em seu subsidio mensal:

| - nas sessdes ordinarias e extraordinarias, o desconto sera proporcional ao
numero total de sessdes ocorridas no més;

Il - nas reunides das comissdes tematicas, para cada falta apurada, o desconto
sera de 2% (dois por cento) do total do subsidio mensal.

CAPITULO I
PODER EXECUTIVO

Secao |
Prefeito Municipal

Art. 50. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos secretarios
municipais. (Redagédo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 51. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos em pleito e simultaneamente,
para cada legislatura, em sufragio universal e secreto.

Paragrafo unico. O mandato do Prefeito € de quatro anos, permitida a reeleigao
para o periodo subsequente, e tera inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao
da sua elei¢do. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 52. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomaréao posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicdo e prestardo compromisso nos termos desta Lei
Orgénica e do Regimento Interno da Camara Municipal.

§1° O Prefeito prestara o seguinte compromisso:

“PROMETO DEFENDER E CUMPRIR A CONSTITUICAO DA REPUBLICA
FEDERATIVA DO BRASIL, A CONSTITUICAO DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE ZORTEA E AS DEMAIS
LEIS, DESEMPENHANDO COM LEALDADE O MANDATO QUE ME FOI
OUTORGADO E EXERCENDO COM PATRIOTISMO AS FUNCOES DO MEU
CARGOQ’. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada, salvo motivo de forga maior, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito eleito ndo tomar posse dos respectivos cargos,
estes serao declarados vagos. (Renumerado pela Emenda a LOM n. 01/2012)



§3° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e na
falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal. (Renumerado
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§4° O Prefeito e o Vice-Prefeito deverdo se desincompatibilizar no ato de suas
respectivas posses. (Renumerado pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 53. O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena
de extincdo do mandato.

§1° O Vice-Prefeito, além de outros encargos que Ihe forem atribuidos pela lei,
auxiliara o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§2° A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
funcdes previstas no paragrafo anterior.

Art. 54. Em casos de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou de
vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

§1° Na falta ou impedimento do Vice-Prefeito, e ndo querendo assumir o
Presidente da Camara Municipal o cargo de Prefeito, este sera distribuido
automaticamente e nova eleigdo ocorrera para ocupar O cargo vago em
decorréncia de sua recusa.

§2° Vagando os cargos de Prefeito e de Vice-Prefeito, far-se-a nova eleigao 90
(noventa) dias apds a abertura da ultima vaga.

§3° Ocorrendo a vacancia nos ultimos 2 (dois) anos do periodo governamental,
a eleigao para ambos os cargos sera feita 30 (trinta) dias depois da ultima vaga
pela Camara de Vereadores, por voto secreto e maioria absoluta.

§4° Se, no caso do paragrafo anterior, no primeiro escrutinio nenhum candidato
obtiver essa maioria, a eleicdo se fara em segundo escrutinio por maioria
relativa, considerando-se eleito o mais idoso no caso de empate.

§5° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus
antecessores.

Art. 55. O Prefeito ou o Vice-Prefeito ndo podera, sem licenga da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias,
sob pena de perda do cargo.

Paragrafo unico. Tempestivamente, o Prefeito e o Vice-Prefeito oficiardo a
Camara Municipal, comunicando o destino, o prazo de duragao e os objetivos
de sua viagem. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 56. O Prefeito podera se licenciar quando impossibilitado de exercer o
cargo por motivo de doenga comprovada.



§1° O Prefeito gozara férias anuais de 30 (trinta) dias, sem prejuizo de
remuneracao, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

§2° No caso deste artigo ou de auséncia em missao oficial, o Prefeito
licenciado n&o perdera seu remuneracao.

Art. 57. Compete privativamente ao Prefeito:

| — nomear, exonerar ou indicar, conforme o caso, os Secretarios Municipais, os
titulares de distrito e de 6rgdos da administragdo descentralizada e os
dirigentes da administragao indireta;

Il — exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo da
Administragdo Municipal;

[ll — indicar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV — enviar a Camara Municipal as diretrizes orgamentarias, os orgamentos
anuais e o plano plurianual do Municipio;

V — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execugao;

VI — vetar projeto de lei, total ou parcialmente, por inconstitucionalidade ou no
interesse publico plenamente justificado; (Redagéo dada pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

VIl — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da Administracdo Publica
Municipal, na forma da lei;

VIl — comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara
Municipal, por ocasidao da abertura de sessé&o legislativa, expondo a situagao
do Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessarias;

IX — prestar anualmente a Camara Municipal, até o dia 28 de fevereiro, as
contas do Municipio e suas entidades da administracao indireta referentes ao
exercicio anterior;

X — prover e extinguir os cargos e os empregos publicos municipais, na forma
da lei;

XI — representar o Municipio;

Xl — celebrar convénios ou consoércios com entidades publicas ou particulares,
na forma da lei, remetendo extrato simplificado com o conteudo e a
abrangéncia a Camara Municipal de Zortéa, no prazo de 15 (quinze) dias
contados da assinatura, sem prejuizo da possibilidade de requisicdo por esta



do inteiro teor desses instrumentos, com remessa em igual prazo; (Redagao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Xl — decretar, nos termos da lei, desapropriagdes por necessidade ou utilidade
publica ou por interesse social;

XIV — prestar a Camara, dentro de 30 (trinta) dias, as informagdes solicitadas,
podendo o prazo ser prorrogado a pedido pela complexidade da matéria ou
pela dificuldade de obtencédo de dados solicitados;

XV — publicar, até 30 (trinta) dias apés o enceramento de cada trimestre,
relatério resumido da execucéo orcamentaria;

XVI — entregar a Camara Municipal, até o dia 20 (vinte) de cada més, os
recursos correspondentes as dotacdes orgcamentarias;

XVII — solicitar o auxilio das forgas policiais para garantir o cumprimento de
seus atos, na forma da lei;

XVIIl — decretar calamidade publica ou estado de emergéncia sempre que
ocorrerem fatos que justifiquem;

XIX - convocar extraordinariamente a Camara Municipal para deliberar sobre
matéria de interesse publico relevante e urgente; (Redacao dada pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

XX — fixar as tarifas dos servigcos publicos concedidos, permitidos ou
autorizados, bem como daqueles explorados pelo proprio Municipio, conforme
critérios estabelecidos na legislagdo municipal;

XXI - (Revogado pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XXII — superintender a arrecadagao de tributos e pregcos, bem como a guarda e
a aplicacao da receita, autorizando as despesas e os pagamentos dentro da
disponibilidade orgamentaria e dos créditos autorizados pela Camara;

XXl — aplicar multas previstas na legislagdo e nos contratos ou convénios,
bem como releva-las quando for o caso;

XXIV — realizar audiéncias publicas com as entidades da sociedade civil e com
os membros da comunidade;

XXV — resolver sobre os requerimentos, as reclamacgdes ou as representacdes
que |he forem dirigidas.

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar as atribuicbes previstas nos incisos
X, XXI1l e XXV deste artigo.



Art. 57-A. O Prefeito, eleito ou reeleito, apresentara o Programa de Metas de
sua gestdo até 90 (noventa) dias apds sua posse, que contera as agdes
estratégicas, os indicadores e as metas quantitativas para cada um dos setores
da Administragao Publica Municipal. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° O Programa de Metas sera amplamente divulgado, por meio eletronico,
pela midia impressa e radiofénica e publicado no Diario Oficial do Municipio.

§2° O Poder Executivo promovera, dentro de 30 (trinta) dias apds o término do
prazo a que se refere este artigo, debate publico sobre o Programa de Metas
mediante audiéncias publicas gerais e tematicas.

§3° O Poder Executivo divulgara semestralmente os indicadores de
desempenho relativos a execucgao dos diversos itens do Programa de Metas.

§4° O Prefeito podera proceder a alteragdes programaticas no Programa de
Metas, justificando-as por escrito e divulgando-as amplamente pelos meios de
comunicagao previstos neste artigo.

§5° Os indicadores de desempenho ser&o elaborados e fixados conforme os
seguintes critérios:

a) promogcao do desenvolvimento ambientalmente, socialmente e
economicamente sustentavel;

b) incluséo social, com redugéo das desigualdades sociais;

c) atendimento das fungdes sociais da cidade, com melhoria da qualidade de
vida urbana;

d) promogao do cumprimento da fungéo social da propriedade;

e) promocao e defesa dos direitos fundamentais individuais e sociais de toda
pessoa humana,;

f) promogcdo de meio ambiente ecologicamente equilibrado e combate a
poluicdo sob todas as suas formas;

g) universalizacdo do atendimento dos servigos publicos municipais com
observancia das condi¢gbes de regularidade; continuidade; eficiéncia, rapidez e
cortesia no atendimento ao cidadao; segurancga; atualidade com as melhores
técnicas, métodos, processos e equipamentos; e modicidade das tarifas e
precos publicos que considerem diferentemente as condigdes econbmicas da
populagao.

§6° Ao final de cada ano, o Prefeito divulgara o relatério da execucdo do
Programa de Metas, o qual sera disponibilizado integralmente pelos meios de
comunicagao previstos neste artigo.



Art. 58. No ato de posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito
fardo declaragao publica de seus bens, resumida em atas transcritas em livro
préprio da Camara e divulgada para conhecimento publico.

Secao Il
Limitacoes ao Prefeito

Art. 59. O Prefeito e o Vice-Prefeito, desde a posse e sob pena de perda de
mandato, n&o poderao:

| — firmar ou manter contratos com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundagdes ou empresas
concessionarias de servigos publicos municipais, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;

Il — aceitar ou exercer cargo, ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel ad nutum, na administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a
posse em virtude de concurso publico, aplicando-se nesta hipotese a regra
constitucional;

[l — ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso | deste artigo;

V — ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcéo
remunerada;

VI — fixar residéncia fora do Municipio.

Paragrafo unico. Ao Vice-Prefeito ndo se aplicam as vedagbes do inciso |l
deste artigo, sendo-lhe facultado optar pela remuneracgao.

Secgao lll
Responsabilidade do Prefeito

Art. 60. Os crimes que o Prefeito praticar no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infracbes penais comuns ou por crime de
responsabilidade, seréo julgados perante o Tribunal de Justiga do Estado.



§1° A lei dispora sobre os crimes de responsabilidade e estabelecera normas
para sua apuragao. (Renumerado do Paragrafo unico pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§2° A Camara Municipal processara e julgara o Prefeito e o Vice-Prefeito nas
infragcdes politico-administrativas, e os Secretarios Municipais nos delitos dessa
mesma natureza conexos com aquelas. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Segao IV
Secretarios Municipais

Art. 61. Cabe ao Prefeito, por ato administrativo, dizer sobre as atribuicbes, as
competéncias, os deveres e as responsabilidades dos Secretarios Municipais,
de acordo com a Lei.

§1° Os Secretarios Municipais sdo solidariamente responsaveis, junto com o
Prefeito, pelos atos que assinarem, ordenarem ou praticarem.

§2° Lei complementar, de iniciativa do Prefeito, dispora sobre a criacéo, a
estrutura e a competéncia das Secretarias.

§3° Os Secretarios Municipais, auxiliares diretos do Prefeito, deverdo fazer
declaracao de bens no ato de sua posse e de sua exoneragao, com coépia para
a Camara Municipal.

§4° Os Secretarios, Assessores e Diretores Municipais, enquanto exercerem os
respectivos cargos terdo os mesmos impedimentos dos Vereadores e do
Prefeito.

§5° Sado vedados a nomeacdo e o exercicio das fungcbes de Secretario
Municipal por pessoas que incidam nos casos de inelegibilidade, nos termos da
legislacao federal.

§6° Os Secretarios Municipais deverao comprovar que estdo em condi¢des de
exercicio do cargo, nos termos do §1°, por ocasidao da nomeagao, bem como
ratificar essa condigdo anualmente, até 31 de janeiro.

§7° Aplicam-se as disposi¢cdes contidas no §5° as pessoas que vierem a
substituir os Secretarios Municipais, em seus afastamentos temporarios.

Secao V
Conselhos Municipais



Art. 62. O Municipio, na sua atuacgao, atendera aos principios da democracia
participativa, dispondo mediante lei sobre a criacdo dos Conselhos Municipais
nas diversas areas, integrados por representantes populares dos usuarios dos
servicos publicos, disciplinando a sua composicdo e o seu funcionamento,
compreendidos em suas prerrogativas, entre outras: (Redacdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

| - a participagdo, mediante propostas e discussdes, de planos, programas e
projetos, a partir do Plano Diretor de Zortéa, do Plano Plurianual, das Diretrizes
Orgamentarias e do Orgamento Anual; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Il - o acompanhamento da execugdo dos programas e a fiscalizagcdo da
aplicacao dos recursos. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. Os Conselhos Municipais funcionardo de forma independente
da Administragdo Municipal, sendo que sua participagdo sera considerada de
carater publico relevante e exercida gratuitamente, a exceg¢ao dos Conselheiros
Tutelares, cujo exercicio do mandato sera remunerado, nos termos
estabelecidos em Lei Municipal. (Redacdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Secgao Vi
Consulta Popular

Art. 63. O Prefeito podera realizar consultas populares para colher a opiniao da
comunidade e para decidir sobre assuntos de interesse especifico do
Municipio, do bairro ou do distrito.

Art. 64. Cabe ao Prefeito, por ato proprio, propor procedimentos e forma de
implantacéo de consulta popular, observando o seguinte:

| — a consulta popular sera realizada quando a Camara Municipal, em sua
maioria absoluta, ou pelo menos 5% (cinco por cento) do eleitorado inscrito no
Municipio, no bairro ou no distrito, com qualificacdo comprovada, apresentar
proposicao nesse sentido e sobre assunto especifico;

Il — votagdo organizada pelo Poder Executivo até 2 (dois) meses apds a
apresentacao da proposicao;

Il — sera aprovada a proposi¢cao pelo voto da maioria dos eleitores presentes
as urnas e representando obrigatoriamente pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da totalidade dos eleitores nela envolvidos;



IV — a proposigdo aprovada em consulta popular tem carater de deciséo,
devendo o Governo Municipal, quando couber, adotar as providéncias legais
para a sua Consecugao;

V — a realizagdo maxima de 2 (duas) consultas por ano, vedadas nos 4 (quatro)
meses que antecedem as elei¢des para qualquer nivel de governo.

TiTULO V
ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAPITULO |
DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 65. A Administragao Publica Municipal compreende:
| — os 6rgaos da administragao direta;

Il — as seguintes entidades da administragao indireta, dotadas de personalidade
juridica propria:

a) autarquias;

b) empresas publicas;

c) sociedades de economia mista;
d) fundagdes publicas.

Paragrafo unico. Os 6rgéos da administragao direta vinculam-se ao Prefeito por
linha de subordinacéo hierarquica, e as entidades da administragao indireta por
linha de tutela, mantendo o Poder Executivo o controle de legalidade, politico,
institucional, administrativo e financeiro sobre as entidades publicas com
personalidade de direito publico ou privado. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

CAPIiTULOII
ATOS MUNICIPAIS

Art. 66. A Administragdo Municipal direta e indireta de qualquer dos Poderes
do Municipio obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e razoabilidade e também ao seguinte:
(Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei; (Redacdo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)



Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagéo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, com a participagcao dos
servidores na sua fiscalizacdo, respeitada a ordem de classificagcdo e
ressalvadas as nomeacgoes para cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao; (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

lIl - a Administragdo Municipal realizara, nas areas onde houver necessidade,
concursos publicos que terdo validade pelo prazo maximo e preferencial de 2
(dois) anos, prorrogavel 1 (uma) vez por igual periodo; (Redacdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

IV - durante o prazo de validade previsto no edital de convocagao, os
aprovados em concurso publico serdo convocados com prioridade sobre os
novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira; (Redagao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

V - os cargos de Secretario Municipal, Presidente e dirigente de entidades da
administragao indireta, os de assessoramento direto dos gabinetes do Prefeito,
do Vice-Prefeito e da Mesa serdo exercidos preferencialmente por servidores
ocupantes de cargo de niveis de escolaridade superior ou médio, nos casos e
condigbes previstos em lei; (Redagédo dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VI - os demais cargos em comissao e as fungdes gratificadas serao exercidos
preferencialmente por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou
profissional; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VIl - é garantido ao servidor municipal o direito de livre associacao sindical;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VIIl - o direito de greve sera exercido nos termos e limites definidos em lei;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

IX - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos as pessoas com
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao; (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

X - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
observadas as seguintes normas: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

a) realizacao de teste seletivo, ressalvados os casos de calamidade publica;

b) contrato com prazo de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo uma unica
vez;

c) proibicdo de contratacdo de servicos para realizagdo de atividades que
possam ser regularmente exercidas por servidores publicos;



Xl - a lei fixara o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneragao dos servidores publicos, observados como limite maximo os
valores percebidos como remuneragdo em espécie pelo Prefeito; (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

XIl - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serao
computados nem acumulados para fins de concess&o de acréscimos ulteriores
sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Xl - os subsidios e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos
publicos sao irredutiveis, nos termos da Constituicdo da Republica; (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XIV - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no
inciso XI: (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude com
profissdes regulamentadas;

XV - a proibicdo de acumular se estende a empregos e a fungdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo Poder
Publico; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVI - somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de
fundacao, cabendo a lei complementar, neste ultimo caso, definir as areas de
sua atuacao; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVII - depende de autorizacao legislativa a transformacao, a fuséo, a ciséo, a
incorporacao, a extingao, a privatizagdo e, em cada caso, a criagado de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a
participacdo de qualquer delas em empresa privada; (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

XVIIl - as hipdteses de incompatibilidade e vedacdes visando proteger a
probidade administrativa e a moralidade no exercicio de cargos em comissao,
no ambito do Municipio, serdo estabelecidas em lei complementar. (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° A Administragdo Municipal fica obrigada, nas licitagdes sob as modalidades
tomada de prego e concorréncia, fixar pregos teto ou precos base, devendo



manter servico adequado para o acompanhamento permanente dos precos e
pessoal apto para projetar e orgar os custos reais das obras e servigos a serem
executados. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgaos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo
social, guardando o sentido de prestacdo de contas, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos, ainda que custeada por entidade privada.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§3° Semestralmente, a administragdo direta e indireta publicara, no o6rgao
oficial no Municipio, relatérios das despesas realizadas com a propaganda e a
publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, especificando
os nomes dos veiculos de divulgacdo. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§4° A néo observancia do disposto nos incisos Il e Ill do artigo 37 da
Constituicao da Republica implica a nulidade do ato e a puni¢cado da autoridade
responsavel, nos termos da lei. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§5° As reclamacbes relativas a prestacdo de servicos publicos seréo
disciplinadas em lei. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§6° Os atos de improbidade administrativa importardo na suspensao dos
direitos politicos, na perda da funcdo publica, na indisponibilidade de bens e no
ressarcimento ao erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem prejuizo da
acao penal cabivel. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§7° A lei estabelecera prazos de prescrigdo para ilicitos administrativos que
causem danos financeiros ou econémicos ao erario praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§8° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servigcos publicos responderao pelos danos que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§9° Fica vedada a nomeagdo para cargos em comissao, no ambito do
Municipio, do cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, dos respectivos titulares da prerrogativa de
nomeacao, inclusive por delegacdo de competéncia: (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

a) de vereadores;



b) do Prefeito, do Vice-Prefeito, de Secretarios Municipais, de presidentes e
demais dirigentes de entidades da Administragao Indireta.

8§10 Para fins de preservacdo da probidade publica e da moralidade
administrativa, € vedada a admissdo e a nomeagdo para cargo, fungdo ou
emprego publico de pessoas que incidam nas hipoteses de inelegibilidade
previstas na legislacao federal. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§11 Os servidores ocupantes de cargos em comissao deverao comprovar, por
ocasiao da nomeacdo, que estdo em condicbes de exercicio do cargo ou
funcao, nos termos do §10, bem como ratificar essa condi¢gao anualmente, até
31 de janeiro. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§12 No caso de servidores efetivos e de empregados publicos, a comprovagao
das condicbes de exercicio do cargo e da funcéo publica a que se refere o §10
sera feita no momento da posse ou admissao. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§13 Aplicam-se as disposi¢des previstas nos §§ 10, 11 e 12 aos 6rgaos da
administragao direta e indireta, inclusive a Camara Municipal. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 67. Os atos administrativos de efeitos externos deverdo ser
obrigatoriamente publicados no érgéo oficial do Municipio, como condigdo de
eficacia e validade. (Redagao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° O Municipio divulgara no seu 6rgao de imprensa oficial e em meio
eletrénico no sitio da internet, até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacao, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos
recebidos das outras entidades publicas. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§2° O Municipio podera consorciar-se com associag¢des regionais ou estaduais
para criagao de Diario Oficial Eletrénico Digital dos Municipios, para publicacao
oficial das leis e dos atos normativos e ndo normativos. (Incluido pela Emenda
a LOM n. 01/2012)

§3° Os 6rgaos e as entidades do Poder Executivo Municipal e a Céamara de
Vereadores assegurarao as pessoas naturais e juridicas o direito de acesso a
informacao, que sera proporcionado mediante procedimentos objetivos e ageis,
de forma transparente, clara e em linguagem de facil compreensao,
observados os principios da administragcao publica e as diretrizes previstas na
legislagao federal. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 68. Os atos administrativos de competéncia do Prefeito Municipal dar-se-
ao:



| — por Decreto, numerado em ordem cronoldgica, quando se tratar de:
a) regulamentagao de lei;

b) (Revogada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

c) abertura de créditos extraordinarios, na forma da lei;

d) declaragao de utilidade publica ou de interesse social para efeito de
desapropriacao ou servidao administrativa, na forma da lei;

e) (Revogada pela Emenda a LOM n. 01/2012)
f) (Revogada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

g) aprovagao de regulamentos e regimentos dos o6rgdos da administragcao
direta;

h) aprovacao dos estatutos das entidades da administracao direta;

i) fixacdo e alteragdo dos precos dos servicos publicos prestados pelo
Municipio e aprovacao dos precos dos servicos concedidos, permitidos ou
autorizados;

j) permissdo para exploragdo de servicos publicos e para uso de bens
municipais autorizados em lei;

k) aprovagao de planos de trabalho dos érgéos da administrativa direta;

[) criagdo, extingdo, declaragdo ou modificagdo de direitos dos administrados
nao privativos de lei;

m) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento e Expansao
Urbana;

n) estabelecimento de normas de efeitos externos nao privativos de lei;
Il — por Portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de efeito individual
relativos aos servidores publicos municipais;

b) lotacao e relotacdo nos quadros de pessoal;
c) criacdo de comissao e designagédo de seus membros;
d) instituicado e dissolugao de grupos de trabalho;

e) contratagdo de servidores por prazo determinado autorizada em lei, bem
como sua dispensa;



f) abertura de sindicancia e de processos administrativos e aplicagdo de
penalidades;

g) outros atos que, por sua natureza e finalidade, nao sejam privativos de lei ou
decreto.

Paragrafo unico. Poderao ser delegados os atos constantes do inciso Il deste
artigo.

CAPITULO Il
SERVIDORES MUNICIPAIS

Art. 69. O Municipio instituira planos de carreira para os servidores da
administragdo publica direta, das autarquias e das fundagdes publicas.
(Redacgao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§1° Sao direitos dos servidores publicos, entre outros: (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

| - vencimentos ou proventos néao inferiores ao salario minimo;
Il - irredutibilidade dos vencimentos;

lll - garantia de vencimento nunca inferior ao salario minimo para os que
percebem remuneracao variavel,

IV - décimo terceiro vencimento com base na remuneragéao integral ou no valor
da aposentadoria;

V - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

VI - salario-familia para os dependentes, no minimo, de 5% (cinco por cento)
do valor do salario minimo;

VII - duragao de jornada de trabalho normal ndo superior a 40 (quarenta) horas
semanais, excetuados os servidores que tenham jornada inferior prevista em
lei, sendo, neste caso, facultadas a compensacao de horario e a redugao de
jornada;

VIII - repouso semanal remunerado;

IX - remuneragao do servigco extraordinario superior, no minimo, em 50%
(cinquenta por cento) a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas, pelo menos, com 1/3 (um tergo) a mais
do que a remuneragao normal, vedada a contagem em dobro;



XI - licenga a gestante, sem prejuizo do emprego e dos vencimentos, e com
duracéo de 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, mediante inspegdo médica,
nos termos da lei;

XII - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;
XIII - protegao do trabalho da mulher, nos termos da lei;

XIV - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XV - adicional de remuneracdo para atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XVI - proibicdo de diferenga de vencimentos, de exercicio de funcdes e de
critérios de admissao por motivo de sexo, idade, cor, estado civil, religido ou
estado fisico;

XVII - adicionais por tempo de servigo, na forma que a lei estabelecer;

XVIII - licengca sem vencimento, licenca para tratamento de saude e licenca por
motivo de doenca de pessoa da familia, na forma da lei;

XIX - assisténcia e previdéncia sociais, extensivas aos dependentes e ao
cbnjuge;

XX - ao servidor municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as
disposigdes do art. 38 da Constituicado da Republica;

XXl - o servidor publico sera aposentado por invalidez permanente,
voluntariamente ou compulsoriamente, nos termos da Constituicido da
Republica;

XXII - fica assegurado a servidora gestante o exercicio de outras fungdes que
nao as proprias de seu cargo, sem prejuizo de sua remuneragao, quando
houver nesse sentido determinagdo médica expressa do érgédo competente de
saude dos servidores municipais;

XXIII - aos servidores publicos eleitos para os cargos de diregao sindical séo
assegurados todos os direitos inerentes ao cargo.

Art. 70. Sao estaveis, apos 3 (trés) anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico. (Redagdo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

§1° O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenga
judicial transitada em julgado, mediante processo administrativo ou
procedimento de avaliacdo periodica de desempenho, na forma de lei



complementar, assegurada ampla defesa em qualquer caso. (Incluido pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° Invalidada por sentenca judicial a demissédo do servidor estavel, deve ser
reintegrado e o eventual ocupante da vaga, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§3° Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§4° Como condicao para a aquisicao da estabilidade, é obrigatéria a avaliagéo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade. (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

CAPITULO IV
OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 71. A realizacdo das obras publicas municipais deverao estar adequadas
as diretrizes das leis orcamentarias, ndo podendo ser iniciadas sem a prévia
elaboragao do respectivo projeto da obra, no qual constara obrigatoriamente:

| — a viabilidade de execucgédo técnica e financeira do empreendimento e sua
conveniéncia, visando ao interesse publico;

Il — detalhamento de sua execugao;

[l — orgamento do seu custo;

IV — especificagdo da origem dos recursos financeiros necessarios;
V — prazos para seu inicio e término.

Paragrafo unico. As obras e os servicos de grande vulto que envolvam
endividamento consideravel e impliquem significativa alteragdo do aspecto da
cidade ou do meio ambiente, com reflexos sobre a vida e os interesses da
populagdo, serdo submetidos a audiéncia publica e posterior plebiscito, a
critério da Camara Municipal, devendo este ultimo ser aprovado por
deliberacdo da maioria absoluta dos Vereadores. (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

Art. 72. As obras e os servigos publicos poderdo ser executados diretamente
pela Administragdo Municipal ou contratados com terceiros, mediante licitagao
publica, inclusive nos casos de concessao, permissao ou autorizacao.

Art. 73. A lei dispora sobre:



| — a concessédo, a permissado ou a autorizagado de obras e servigos publicos, o
regime dos contratos, 0 seu carater especial, bem como sua prorrogacgao,
condicdes de caducidade, fiscalizacao, rescisao e outros;

Il — os direitos dos usuarios;
lIl — politica tarifaria;
IV — obrigagdes de manter servigo adequado;

V — mecanismos de atencgao as reclamacdes relativas a prestagao de servigos
publicos ou de utilidade publica;

VI — plano e programa de expansao de servigos;
VIl — revisao da base de calculo dos custos operacionais.

Art. 74. Ressalvados os casos especificos na legislagdo, os processos de
licitagdo publica assegurarao igualdade de condigbes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelegcam as obrigacbes de pagamento, mantidas as
condicoes efetivas da proposta, nos termos da lei, que somente permitira as
exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes.

Art. 75. O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, mediante
consorcio com outros Municipios.

Paragrafo unico. A constituicdo de consoércios municipais dependera de
autorizacéo legislativa.

CAPITULO V
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA

Secao |
Receita Municipal

Art. 76. A receita publica municipal constitui-se de recursos ordinarios e
extraordinarios locais e os estabelecidos pelas normas constitucionais e gerais
de direito tributario.

Art. 77. O Poder Executivo Municipal podera instituir precos para os seus
servicos e produtos de natureza industrial, comercial ou civil suscetiveis de
exploragao econémica.



§1° Os servicos e os produtos de que trata este artigo serdo cobrados, no
minimo, pelo valor de custo, que considerara sua utilidade segundo critérios
econdmicos, e decorrem de uma relagéo juridica contratual.

§2° Os pregos podem ser alterados em qualquer época do ano, sempre que
houver modificacdo nos fatores de custo.

Art. 78. Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo
langado sem aviso prévio ou notificagdo, na forma estabelecida em lei
municipal, assegurada a interposi¢ao de recursos proprios.

Art. 79. E facultada ao Municipio a criagdo de 6rgdo de composicéo paritaria
com atribuicdo de decidir, em grau de recurso, as reclamagdes relativas as
questdes tributarias.

Secao Il
Despesa Publica

Art. 80. O Municipio provera as necessidades de seu Governo e de sua
Administragdo, podendo firmar acordos, convénios ou ajustes com outras
entidades de direito publico ou privado para fins de cooperagao, execugao de
leis, servicos, decisbes, assisténcia técnica ou aplicagao de recursos.

Art. 81. Sdo despesas municipais as destinadas ao custeio de servicos ou
encargos e as transferéncias e execugdes de obras e servicos do Municipio
destinados a satisfagao das necessidades publicas locais.

Art. 82. Nenhuma despesa sera realizada sem a devida cobertura
orcamentaria ou de créditos nacionais.

Art. 83. O Municipio ndo se obrigara por encargos atribuidos pela
administragcdo federal e estadual sem que estas |he proporcionem os
respectivos meios, mas podera firmar convénios e outros acordos para a
execucao de servigos ou obras de interesse comum.

Secaol lll
Divida Publica Municipal

Art. 84. As operacbes de crédito de qualquer natureza realizadas pelo
Municipio observardo as normas fixadas na legislagao federal pertinente.

Art. 85. A obtencdo de empréstimos ou financiamentos pelo Municipio e por
suas entidades da administracdo indireta s6 pode ser efetivada mediante
autorizacdo legislativa em que se especifique a destinagdo, o valor e o prazo
da operagéo, a taxa de remunerac¢ao do capital e a época dos pagamentos, a
espécie dos titulos e a forma de resgate.



Art. 86. Os empréstimos destinados a estabilizar o fluxo de recursos
financeiros autorizados no orgamento anual ndo podem exceder os 25% (vinte
e cinco por cento) da receita total estimada para o exercicio e seréo
obrigatoriamente liquidados dentro do préprio exercicio em que foram
realizados.

Art. 87. O Municipio e suas entidades da administracdo indireta, por ele
mantidas mediante transferéncia de dotagdes orcamentarias, fardo constar dos
respectivos orcamentos anuais dotacbes destinadas especificamente ao
pagamento de juros, amortizagdo ou resgate das obriga¢des decorrentes de
empréstimos ou financiamentos.

Art. 88. O Municipio centralizara o controle da divida interna ou externa de
suas entidades da administracdo indireta, de forma a facilitar sua
administragao.

Art. 89. O Municipio, observadas as normas gerais de direito financeiro
estatuidas pela Unido, pode alterar as caracteristicas da divida publica
mediante consolidagdo da divida flutuante e por conversdao ou
reescalonamento da divida fundada, segundo condi¢des estabelecidas em lei.

Art. 90. E facultado ao Municipio antecipar o resgate da divida publica, total ou
parcialmente, na forma da lei.

CAPITULO VI
ORCAMENTOS

Secao |
Disposig¢oes Gerais

Art. 91. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:
| — o plano plurianual;

Il — as diretrizes orcamentarias;

[l — os orgamentos anuais, distribuidos da seguinte forma:

a) orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgaos e entidades da administragao publica;

b) orcamento de investimento das empresas cujo controle seja, direta ou
indiretamente, detido pelo Municipio;

c) orgamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades, 6rgaos e
fundos da administracao publica a ele vinculados.



Art. 92. Lei municipal dispora sobre orgcamentos, execucdo orcamentaria,
tesouraria e organizagao contabil, observando os principios e as vedagdes da
Constituicdo da Republica e da Constituicido Estadual.

Art. 93. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias, aos orgcamentos anuais e aos créditos adicionais serao
apreciados e votados pela Camara Municipal em conformidade com as normas
constitucionais e com o Regimento Interno da Camara Municipal.

Paragrafo unico. O projeto de lei do orcamento anual sera remetido a Camara
de Vereadores até 15 de outubro de cada ano.

TITULO VI
DIRETRIZES ECONOMICAS E SOCIAIS

CAPITULO |
DIRETRIZES DA EDUCAGAO

Art. 94. A educacao, dever do Estado e da familia, tera prioridade no ensino
fundamental e educacéao infantil, inspirada nos principios da liberdade, nos
ideais de solidariedade humana e na gestdo democratica, tendo por finalidade
o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para O exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho. (Redagdo dada pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

Art. 95. O Municipio atuara prioritariamente no ensino pré-escolar e
fundamental, observadas as disposi¢cbes constitucionais da gratuidade, da
obrigatoriedade e da garantia de oferta regular, sob pena de crime de
responsabilidade da autoridade competente.

Art. 96. E garantido aos pais, professores, alunos e servidores publicos
organizarem-se em todos os estabelecimentos municipais de ensino por meio
de associagdes e outras congéneres, de acordo com a Constituigdo da
Republica.

Art. 97. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: (Redagéo
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

| - igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola; (Redacgao
dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Il - garantia de pleno exercicio dos direitos culturais, com acesso as fontes da
cultura regional e apoio a difusdo e as manifestagdes culturais; (Redacao dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)



lll - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos da rede publica, com
isencédo de taxas e contribuigdes de qualquer natureza; (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

IV - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
realidade social, a arte e o saber; (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

V - valorizagado dos trabalhadores da educagao na rede publica por meio de
planos de carreira, ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e
titulos, formagao continuada e piso salarial profissional, nos termos da lei;
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VI - garantia de padrdo de qualidade do ensino, assegurando a aplicagado do
Custo Aluno Qualidade Inicial - CAQI como base de referéncia; (Redagédo dada
pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VIl - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de
instituicées publicas e privadas de ensino; (Redag¢ao dada pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

VIII - gestdo democratica e colegiada das instituicdes de ensino e pesquisa, na
forma da lei; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

IX - atendimento ao educando, na educacao infantil e no ensino fundamental,
mediante programas suplementares de material didatico-escolar, de
alimentagdo e de assisténcia a saude; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

X - erradicacao do analfabetismo, incluindo programa especial de alfabetizacéo
do idoso; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XI - formagéao para o trabalho; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XII - atendimento na educacao infantil as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
de idade, inclusive aquelas com deficiéncia; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

XIII - atendimento educacional especializado aos estudantes com deficiéncia,
prioritariamente na rede regular de ensino, ou em escolas especiais, ou ainda
em escolas especiais com apoio do Municipio; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

XIV - oferta de ensino noturno regular e supletivo adequado as condigbes do
educando; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)



XV - ampliagao de oferta do ensino supletivo para todos os que ndo possam
ingressar no ensino regular na idade apropriada; (Incluido pela Emenda a LOM
n. 01/2012)

XVI - construgdo de uma cultura de protecdo ao meio ambiente no cotidiano
das instituicbes educacionais, contribuindo com a criacdo de novos padrbes
éticos para a relagcdo com a natureza; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

XVII - garantia aos educandos com deficiéncia da transmissao do
conhecimento nas formas e tecnologias adequadas, bem como acessibilidade
arquitetdnica e de transporte e atendimento individualizado, nos casos que
assim o requeiram; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XVIIl - garantia de uma educacao laica e pluralista nas escolas publicas;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XIX - apoio, na forma da lei, as instituicdes de educacao nao formal.

Paragrafo unico. O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina nos horarios normais das escolas publicas de ensino fundamental.
(Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 98. O Municipio fara anualmente o recenseamento da populagao escolar e
o chamamento dos educandos para o ensino fundamental e estimulara:

| — a permanéncia na escola;

Il — o ensino de 2° grau, principalmente voltado a formagao profissional em
técnicas de pecuaria.

Art. 99. Lei de diretrizes municipais da educacgao, articulada com os sistemas
de educagdo da Unido e do Estado, fixara normas e agbes a serem
desenvolvidas para atendimento dos objetivos basicos da educagdo no
Municipio, incluindo a obrigatoriedade no minimo de 25% (vinte e cinco por
cento) da receita resultante de impostos e de transferéncias recebidas do
Estado e da Unido, na manutencao e no desenvolvimento do ensino.

CAPITULOII
DIRETRIZES DA SAUDE E DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 100. A saude é direito de todos os municipes e dever do poder publico e
da familia, assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a
eliminagdo do risco de doengas e outros agravos e permitam acesso universal
e igualitarios as agbes e aos servigos para sua protegao e recuperagao.



Art. 101. O Municipio integra, com a Uni&o e o Estado, e com recursos dessas
entidades e do seu préprio orgcamento, o Sistema Unificado e Descentralizado
de Saude, cujas agbes e servigos publicos, na sua circunscrigdo territorial e
rural, sao por ele dirigidos com as seguintes diretrizes:

| — atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos assistenciais;

Il — participagdo da comunidade, assegurando que:
a) a assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada;

b) as instituicbes privadas poderdo participar, de forma complementar, do
Sistema Unificado e Descentralizado de Saude, segundo diretrizes deste,
mediante contrato de direito publico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos;

lIl — esforgos na promocgao:

a) da formacao de consciéncia individual desde a infancia e de agbes de
vigilancia sanitaria e epidemioldogica;

b) de servicos de assisténcia a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

c) de combate as moléstias especificadas, contagiosas e infecto-contagiosas;

d) de servigos hospitalares e ambulatoriais, cooperando com a Unido, o Estado
e as iniciativas particulares e filantropicas;

IV — realizacao:
a) de inspegado médica nos estabelecimentos de ensino municipal;

b) de servigo social, no ambito de sua competéncia, favorecendo e
coordenando as iniciativas particulares que visem a este objetivo;

c) de obras que, por sua natureza e extensao, nado possam ser atendidas pelas
instituicbes de carater privado;

d) de plano de assisténcia social do Municipio, nos termos que a lei
estabelecer, tendo por objetivo a corregdo dos desequilibrios do sistema social
e a recuperagao dos elementos desajustados, visando ao desenvolvimento
social harménico;

V — prioridade de tratamento clinico para escolares carentes e comunidades
carentes;



VI — politica para uso e doagado de sangue, hemoderivados e transplantes de
orgaos que impega a comercializagdo mercenaria e os riscos detectaveis,
incentive os doadores e garanta o controle publico e a eficacia terapéutica;

VIl — ampliagdo e aperfeicoamento da fluoretagdo da agua de abastecimento
publico e sustacdo de tal procedimento se, comprovadamente, causas
supervenientes o desaconselharem;

VIl — tratamento especifico ao lixo hospitalar;

IX — garantia de acesso a informagédo sobre todos os aspectos inerentes a
saude publica;

X — sistema de tratamento curativo odontologico para a populagdo carente e
escolar, urbana e rural;

XI — implantagao do sistema de unidade ambulatoriais moveis ou permanentes,
integrando sistemas educacionais, culturais, assistenciais e de lazer;

Xl — colaboragdo no combate e na preveng¢ao ao uso de drogas;

Xl — estimulo a formagao de recursos humanos na area da saude e da
assisténcia social;

XIV — tratamento adequado ao lixo domiciliar e industrial.

Art. 101-A. O Municipio mantera um Fundo de Saude, regulamentado na forma
da lei, que sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de Saude
e financiado com recursos or¢amentarios da seguridade social da Unido, do
Estado e do Municipio, além de outras fontes. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

Paragrafo unico. O volume de recursos destinados ao Fundo de Saude sera
definido na Lei Orgcamentaria, observado o piso constitucional aprovado.

Art. 102. Lei de diretrizes municipais da saude e da assisténcia social
determinara agcbes de saude e de assisténcia social para o Municipio de
Zortéa, obedecidos os principios e preceitos desta Lei Organica.

CAPITULO llI
DIRETRIZES DA CULTURA

Art. 103. O Municipio garante aos municipes o pleno exercicio dos direitos
culturais, o incentivo a cultura em suas multiplas manifestagcoes e o acesso as
suas fontes, apoiando e estimulando a producgao, a valorizagao e a difusdo das
manifestacdes culturais.



Paragrafo unico. Lei municipal criara o Conselho Municipal de Comunicagao
Social com a finalidade de incentivar a preservacdo das manifestacdes
culturais e dos segmentos comunitarios, inclusive na area da comunicagao
social.

Art. 104. O Municipio promovera:

| — defesa do patrimonio histérico, paisagistico, cultural e artistico, mantendo e
afirmando a identidade zorteense;

Il — integracdo com a comunidade regional, visando a defesa do patriménio
paisagistico, cultural e artistico comum;

Il — centralizacdo da documentagao que possua caracteristicas historicas da
administragao publica no Arquivo Publico e Histérico do Municipio;

IV — preservagédo dos sitios, edificagcbes e monumentos de valor artistico e
cultural;

V — programas culturais junto as escolas publicas e junto a populagao urbana e
rural do Municipio.

CAPITULO IV
DIRETRIZES ECONOMICAS

Art. 105. A ordem econémica, fundada na valorizagao do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social, observados os principios da soberania nacional, da
propriedade privada, da funcao social da propriedade, da livre concorréncia, da
defesa do consumidor e da defesa do meio ambiente, mediante tratamento
diferenciado conforme o impacto ambiental dos produtos e servigos e de seus
processos de elaboragao e prestacao; da reducédo das desigualdades regionais
e sociais; da busca do pleno emprego; e do tratamento favorecido para as
empresas de pequeno porte constituidas sob as leis brasileiras e que tenham
sua sede e administragdo no Pais. (Redagdo dada pela Emenda a LOM n.
01/2012)

§1° O Municipio, no exercicio do seu poder de policia relativo as atividades
que, em algum aspecto, dependam da sua regulamentagado e fiscalizagao,
impora restricées, instituindo san¢gdes aquelas que, em seu exercicio, se
opuserem ou se tornarem contrarias aos principios previstos neste artigo.
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§2° A lei apoiara o cooperativismo e outras formas de associativismo. (Incluido
pela Emenda a LOM n. 01/2012)



§3° E assegurado o exercicio de atividades aos vendedores ambulantes e
artesdos nos espagos publicos disponiveis, em conformidade com a lei e o
regulamento. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

§4° A microempresa e a de pequeno porte, assim definidas em lei, receberéo
do Municipio tratamento juridico diferenciado, visando ao incentivo de sua
criacdo, pela simplificagdo de suas obrigagbes administrativas e tributarias,
podendo estas ser reduzidas ou eliminadas por lei. (Incluido pela Emenda a
LOM n. 01/2012)

§5° O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento econdémico e social. (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

CAPITULO V
DIRETRIZES DO MEIO AMBIENTE E DA AGRICULTURA

Art. 106. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum da populagao e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-
se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para
as presentes e futuras geragdes, sendo sua maxima preocupagao:

| — em relagdo as bacias hidrograficas, solugao para questdes de poluicdo por
agrotoxicos, por efluentes industriais, domésticos e/ou tratamento do lixo;

Il — identificacdo e protecdo dos mananciais do Municipio, bem como sua
recuperacao e fiscalizagao por este e pela comunidade;

Il — mapeamento das areas de preservacao permanente estabelecidas pela
legislacédo estadual e federal, garantindo-as de forma efetiva, com participagao
da coletividade;

IV — saneamento basico e defesa ambiental como formas auxiliares para atingir
0s objetivos da saude publica;

V — preservagao das caracteristicas paisagisticas da zona rural;

VI — promocéo da educacao ambiental em todos os niveis do ensino, incluindo
disciplinas especificas no curriculo escolar, e conscientizagao publica para a
preservagao do meio ambiente;

VIl — estabelecimento de uma politica municipal de meio ambiente, objetivando
a sustentabilidade ambiental por meio da protecéo, restauragao e conservagao
do patriménio natural e cultural; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

VIl — criacdo de unidades de conservagao e outras areas de interesse para a
protecdo de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos



genéticos e outros bens naturais e culturais, estabelecendo normas a serem
observadas nessas areas; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

IX - exigéncia da realizagao de estudo prévio de impacto ambiental e avaliagado
para construgao, instalagao, reforma, recuperacdo, ampliacdo e operacédo de
atividades ou obras potencialmente causadoras de degradagcdao do meio
ambiente, do qual se dara publicidade; (Incluido pela Emenda a LOM n.
01/2012)

X - controle da produgao, comercializagdo e emprego de técnicas, métodos ou
substancias que comportem riscos para a vida, para a qualidade de vida e para
o meio ambiente; (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XI — elaboragao de carta de risco geoldgico-geotécnico, com definicdo das
areas propicias a apresentar problemas de instabilidade durante eventos
climaticos extremos e plano de contingéncia para retirada de moradores;
(Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

XII - criacédo e manutengcdo de um grupamento da Defesa Civil Municipal, de
forma permanente, especializado e equipado para o enfrentamento de
desastres naturais e ambientais. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)

Paragrafo unico. O Municipio mantera o Conselho Municipal do Meio Ambiente,
com atribuicbes e composicdo que a lei estabelecer. (Redagdo dada pela
Emenda a LOM n. 01/2012)

Art. 107. O Municipio apoiara:

| — a implantacdo de industrias ligadas ao setor agropastoril, florestal e
pesqueiro;

Il — a coparticipacdo, com o Governo do Estado e da Unido, na manutengao
dos servicos de assisténcia técnica e extensao rural oficial, prioritariamente ao
pequeno produtor;

lll — o incentivo a organizagao rural, a racionalizagdo do uso e a preservagao
dos recursos naturais;

IV — a melhoria de condi¢gdes de vida e bem-estar da populagéo rural,
V — o plano de desenvolvimento rural,

VI — o reflorestamento, prioritariamente nas areas sem potencial para a
produgao de alimentos;

VIl — a pesquisa e a tecnologia na area da agricultura.



CAPITULO VI
DIRETRIZES URBANAS

Art. 108. O Plano Diretor de Desenvolvimento e Expansdo Urbana, como
instrumento basico da politica urbana municipal, estabelecera e disciplinara o
zoneamento urbano, a execucao de obras, o parcelamento do solo e os direitos
suplementares de uso e ocupacéo.

Paragrafo unico. Dentro de 3 (trés) anos a contar da promulgacdo da Lei
Orgénica, o Municipio devera elaborar e executar o plano previsto no caput
deste artigo.

Art. 109. A politica urbana a ser executada pelo Municipio tera como diretrizes,
entre outras:

| — o pleno e ordenado desenvolvimento das fungdes sociais da cidade, dos
bairros e dos distritos, garantindo o bem-estar de seus habitantes;

Il — desapropriacao das areas de comprovada especulacao imobiliaria;
Il — preservacao de areas de atividade rural produtiva;
IV — definicao de critérios que assegurem a fungao social da propriedade;

V — preservagao e estabelecimento de areas especiais de interesse social,
urbanistico, paisagistico e ambiental;

VI — facilitar as pessoas portadoras de deficiéncias fisicas o acesso aos
veiculos de transporte publico e as edificagdes;

VII — prioridade aos pedestres;
VIl — prioridade aos usuarios e a circulagao de veiculos de transporte coletivo.

Paragrafo unico. Sera concedido o prazo de 1 (um) ano a contar da
promulgagdo da Lei Orgénica Municipal para regularizagdo dos loteamentos
situados no perimetro urbano da cidade.

CAPITULO VI
DIRETRIZES DA CRIANCA, DO ADOLESCENTE, DO DEFICIENTE, DO
IDOSO E DA FAMILIA

Art. 110. O Municipio promovera:

| — programas que proporcionem a convivéncia familiar ideal com a
comunidade;



Il — estimulo as familias e as organizagdes sociais para a formagdo moral,
civica, fisica e intelectual da juventude;

Il — colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a protecédo e a
educacgao da crianga;

IV — amparo as pessoas deficientes e as pessoas idosas, assegurando a sua
participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e
protegendo o seu direito a vida;

V — de todas as maneiras, a paternidade responsavel;

VI — divulgagédo de métodos de planejamento familiar, respeitando a fisiologia e
a psicologia inerentes;

VIl — colaboragdo com a Unido e o Estado para a solugdo do problema da
crianca e do adolescente em situacdo de abandono, risco social ou com desvio
de conduta;

VIl — isonomia de tratamento entre a crianga rural e urbana;
IX — 0 acesso dos adolescentes carentes ao ensino formal profissionalizante;

X — criar, por meio de lei especial, o Conselho Municipal de Defesa da Crianga
e do Adolescente para viabilizar a efetiva participacdo comunitaria na definicao
e implementacédo de uma politica voltada para a crianca e o adolescente.

CAPITULO VIII
DIRETRIZES DO ESPORTE

Art. 111. E dever do Municipio incentivar praticas desportivas formais e ndo
formais como direito de todos, observando:

| — autonomia das entidades desportivas dirigentes e associa¢des organizadas
quanto a sua estrutura e funcionamento, dando-lhes apoio para que coordenem
e administrem o desporto nas respectivas areas;

Il — apoio prioritario ao desporto nas respectivas areas;
lIl — incentivo as manifestagdes desportivas de tradicao local,;

IV — lei municipal de criagdo da CME como 6rgao coordenador das praticas
esportivas, prevista neste capitulo;

V - instalacdo de equipamentos adequados a pratica de exercicios fisicos a
pessoa com deficiéncia em centros de criatividade ou em escolas especiais,
publicas ou conveniadas. (Incluido pela Emenda a LOM n. 01/2012)



Art. 112. O Municipio desenvolvera programas de esporte para todos,
promovendo a constru¢ao, em ambito urbano e rural, de quadras polivalentes
para a pratica de esportes coletivos.

Art. 113. O Municipio considera o esporte e o lazer fundamentais ao
aperfeicoamento da comunidade.

TiTULO VI
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 114. Cabe ao Prefeito administrar os bens municipais, sendo que estes
deverao ser cadastrados, com a identificagcdo respectiva, numerando-se os
moveis segundo o que for estabelecido em regulamento.

Art. 115. Os bens patrimoniais do Municipio deverao ser classificados:
| — pela sua natureza;
Il — em relagédo a cada servigo.

Paragrafo unico. Anualmente devera ser feita conferéncia patrimonial com os
bens existentes, e na prestagcdo de contas de cada exercicio sera incluido o
inventario de todos os bens municipais.

Art. 116. A alienacdo de bens municipais de interesse publico devidamente
justificada sera sempre precedida de avaliagao da seguinte forma:

| — quando imoveis, dependera de autorizacdo legislativa e concorréncia
publica, dispensadas nos casos de doacéo e permuta;

Il — quando moveis, dependera apenas de concorréncia publica, dispensada
nos casos de doacéo.

Art. 117. E proibida a doacdo, a venda ou a concessdo de uso de qualquer
fracdo dos parques, pracas, jardins ou largos publicos, salvo pequenos
espacgos destinados a venda de jornais e revistas ou refrigerantes.

Art. 118. O uso de bens municipais por terceiro s6 podera ser feito mediante
concessao, ou permissao a titulo precario e por tempo determinado, conforme
o interesse publico exigir.

Art. 119. Poderdo ser cedidos a particulares, por servigos transitorios,
maquinas e operadores da Prefeitura, desde que n&o haja prejuizos para os
trabalhos do Municipio e o interessado recolha previamente a remuneracao
arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservacado e devolugao
dos bens concedidos.



Art. 120. O Municipio facilitara a utilizacdo dos bens municipais pela populagao
para atividades culturais, educacionais, esportivas e recreativas, na forma da
lei. (Redacao dada pela Emenda a LOM n. 01/2012)

TiTULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 121. As leis complementares e as leis ordinarias decorrentes da Lei
Orgénica do Municipio de Zortéa deverao ter as discussdes iniciadas em até
180 (cento e oitenta) dias contados da sua promulgagéao, prorrogaveis por igual
periodo quando dependentes do Legislativo Federal ou Estadual, e ser
concluidas em até 180 (cento e oitenta) dias da data de inicio do seu tramite no
Legislativo.

Art. 122. O Municipio podera constituir Guarda Municipal, destinada a protecao
de seus bens, servigos e instalagdes.

Paragrafo unico. A investidura nos cargos de Guardas Municipais € destinada a
protecao dos bens, servicos e instalacdes municipais.

Art. 123. O vencimento do Prefeito, na data de sua fixacdo, ndo podera ser
inferior ao maior padrdo de vencimentos basicos pago aos servidores do
Municipio.

Art. 124. O Regimento Interno da Camara Municipal sera aprovado por Decreto
Legislativo e, no que couber, disciplinara normas e procedimentos decorrentes
desta Lei Orgénica.

Art. 125. A Camara Municipal de Zortéa decretara o seu Regimento Interno no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de promulgacao desta Lei
Organica.

Art. 126. Os cemitérios da sede do Municipio terdo sempre carater secular e
serdao administrados pelas autoridades municipais, sendo permitido a todas as
convicgoes religiosas praticar neles seus ritos.

Art. 127. O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribuicéo
gratuita nas escolas e nas entidades representativas da comunidade.

Art. 128. A partir do exercicio de 1998, a Camara de Vereadores tera
orgamento proprio, cujo projeto devera ser elaborado pela Mesa e remetido ao
Prefeito até 31 de agosto de cada ano para inclusdo no orgamento geral do
Municipio.

Art. 129. As despesas com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderéo
exceder o limite de 40% (quarenta por cento) das receitas correntes.



Art. 130. Sdo feriados municipais, cujas comemoragdes ndo poderdo ser
transferidas: o dia de aniversario de criagdo do Municipio, o dia da Santa
Padroeira — Santa Catarina, o dia de Corpus Christi, € o dia da Sexta-Feira
Santa.

Art. 131. A revisdo da Lei Organica Municipal sera realizada apés 4 (quatro)
anos contados da promulgacéo, pelo voto da maioria absoluta dos membros da
Camara de Vereadores.

Art. 132. Esta Lei Organica do Municipio de Zortéa, assinada e promulgada
pelos membros da Camara Municipal de Vereadores, entrara imediatamente
em vigor.



